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Arrêté préfectoral du 21 février 2023 
modifiant l’arrêté préfectoral du 17 janvier 2023
accordant la médaille d’honneur du travail de

l’arrondissement de Douai

Promotion du 1er janvier 2023

Toute demande relative à cet arrêté doit être adressée par messagerie à
l'adresse suivante :

sp-douai-decorations@nord.gouv.fr

ou par courrier à
Sous-préfecture de Douai
Bureau de la protection des populations 
et des affaires générales
642, boulevard Albert 1er 
CS 60709
59507 Douai
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Direction des Ressources Humaines
Service Concours/recrutement
Décision N' 18/2023
Suivi par Léonard wENDLING

Le Directeur du Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry ;

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le Décret n" 2011-661 du 14 juin 2011 modifié portant statuts particuliers du corps des personnels

Administratifs de la catégorie B de la Fonction Publique Hospitalière modifié par décret n'2015-637 du 19 mai 2016 ;

Vu l'arrêté du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités d'organisation du concours

permettant l'accès au l" grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitalière;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 16 décembre 2022;

Considérant la vacance de trois postes d'assistant-médico-administratif de classe normale, branche secrétariat

médical, au Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry;

DECIDE :

Article 1er: Un concours interne sur épreuves est ouvert en vue du recrutement de deux assistant(es) médico-
administratif (ves) de classe normale au Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry.

Article 2: Peuvent faire acte de candidature les candidats comptant quatre années de services publics au
l" janvier de l'année au titre de laquelle est ouvert le concours.

Article 3 : Les fiches de candidature et le dossier de reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle (RAEP)

sont à retirer au service concours et doivent être déposés au Bureau des Ressources Humaines jusqu'au 23 avril
2023, dernier délai, à l'adresse suivante : Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry, Direction des Ressources Humaines,

27, rue Delbecque, Section concours, CS 10809,52408 Béthune Cedex.

Article 4 : La présente décision fera l'objet d'un affichage dans l'établissement et sera transmise à la préfecture et

aux sous-préfectures des départements du Nord et du Pas de Calais.

A Béthune, ce 23 mars 2023

Le Directeur(e
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Direction des Ressources Humaines
Service Concours/recrutement
Suivi par Léonard WENDLING

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le Décret n' 2011-661 du 14 juin 2011 modifié portant statuts particuliers du corps des personnels

Administratifs de la catégorie B de la Fonction Publique Hospitalière modifié par décret n"2015-637 du 19 mai 2016;

Vu l'arrêté du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités d'organisation du concours

permettant l'accès au 1"'grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitalière ;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 9 février 2023 du Centre Hospitalier

d'Hénin-Beaumont ;

Considérant la vacance de quatre postes d'assistant-médico-administratif de classe normale au Centre Hospitalier de

Béthune-Beuvry;

Considérant la vacance d'un poste d'assistant médico-administratif de classe normale au centre Hospitalier d'Hénin-

Beaumont ;

Peuvent faire acte de candidatures les candidats titulaires d'un baccalauréat ou d'un titre ou diplôme classé au moins

au niveau lV ou d'une qualification reconnue comme équivalente à l'un de ces titres ou diplômes dans les conditions

fixées par le décret du 13 février 2m7. Ce concours externe comporte une épreuve d'admissibilité sur titres et un

entretien avec le jury.

Fiche de candidature (à retirer au service Concours - D.R.H. de l'établissement),

Lettre de motivation,
Curriculum vitae,
Copie des diplômes,
Historique des formations effectuées,
Avis sur la manière de servir (document à réclamer au responsable hiérarchique),

Copie de la carte nationale d'identité (recto-verso) en cours de validité,

Extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois (bulletin n'3).

Hôprt ur Pûltcr dG f^rtob
C.ntre Hospitallêr de Bêthunc Ecuvt'y

Rue oelbecque
62408 Béthun. Ced€t

Téléphonc r 03 21 44 44

www.ch-bt'thune.fr
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Note de service n" 07 -2023 relative au concours externe sur titres au grade
d'Assistant-Médico-Administratif de classe normale

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 15 décembre 2022 ;

Le dossier de candidature, en quatre exemplaires, doit être composé, sous peine d'être considéré irrecevable,

des documents suivants :
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Direction des Ressources Humaines
Service Concours/recrutement
Décision N' L9l2O23
Suivi par Léona rd WENDtING

Le Directeur du Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry ;

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le Décret n' 2011-561 du 14 juin 2011 modifié portant statuts particuliers du corps des personnels

Administratifs de la catégorie B de la Fonction Publique Hospitalière modifié par décret n'2016-537 du 19 mai 2016 ;

Vu l'arrêté du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités d'organisation du concours
permettant I'accès au 1"'grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitalière;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 16 décembre 2022;

Vu la publication de vacance de poste pour le Centre Hospitalier d'Hénin-Beaumont sur le site Place de l'Emploi
Public du 9 février 2023 ;

Considérant la vacance de quatre postes d'assistant-médico-administratif de classe normale au Centre Hospitalier
de Béthune-Beuvry ;

Considérant la vacance d'un poste d'essistant médico-administratif de classe normale au Centre Hospitalier d'Hénin-

Beaumont ;

DECIDE :

Artlcle 1er : Un concours externe sur titres est ouvert en vue du recrutement de quatre assistant(es) médico-
administratif (ves) de classe normale au Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry et d'un assistant(es) médico-
administratif (ves) de classe normale au Centre Hospitalier d'Hénin-Beaumont.

Article 2 : Peuvent faire acte de candidatures les candidats titulaires d'un baccalauréat ou d'un titre ou diplôme
classé au moins au niveau lV ou d'une qualification reconnue comme équivalente à l'un de ces titres ou diplômes
dans les conditions fixées par le décret du 13 février 2007. Ce concours externe comporte une épreuve
d'admissibilité sur titres et un entretien avec le jury.

Hôph.ur Prôllca dc IArtob
Cantre Hospihlier d! Béthune Beuvry
Rue Delbecque

52408 8éthune Gdex
Téléphone : 03 21 44 tl4

www.ch-bethunê.tr
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Décision d'ouverture d'un concours sur titres externe pour l'accès au grade
d'assista nt-médico-ad ministratif de classe normale



Article 3 : Le dossier de candidature est à déposer au service des Ressources Humaines jusqu'au 23 avril 2O23,

dernier délai, à l'adresse suivante : Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry, Darection des Ressources Humaines,
27, rue Delbecque, Section concours, CS 10809,62408 Béthune Cedex.

Article 4 : La présente décision fera l'objet d'un affichage dans l'établissement et sera transmise à la préfecture et
aux sous-préfectures des départements du Nord et du Pas de Calais.

A Béthune, ce 23 mars 2023

Le Directeur Général,

Hôptt ur Plôltcr d. fAÉok
Centre Hospitalier de Béthunê Beuvry
Rue Oêlbecque
624@ Bélhunê Cedêx
Téléphone : 03 21 Êa 44 /r4
www.ch-bethunê.n

..1t//v2

HHE
Irf

de lArtois



Direction des Ressources Humaines
Service Concours/recrutement
Suivi par Léonard WENDtING

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le Décret n' 2011-651 du 14 juin 2011 modifié portant statuts particuliers du corps des personnels

Administratifs de la catégorie B de la Fonction Publique Hospitalière modifié par décret n"2016-637 du 19 mai 2016 ;

Vu l'arrêté du 27 septembre 2012 fixant la composition du iury et les modalités d'organisation du concours
permettant l'accès au le'grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitalière ;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 16 décembre 2022;

Considérant la vacance de trois postes d'assistant-médico-administratif de classe normale, branche secrétariat
médical, au Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry ;

Peuvent faire acte de candidatures les candidats

au titre de laquelle est ouvert le concours.

comptant 4 années de services publics au 1€rJanvier de l'année

Le dossier de candidature, en quatre exemplaires, doit être composé, sous peine d'être considéré irrecevable, des
documents suivants :

Fiche de candidature (à retirer au service Concours - D.R.H. de l'établissement),
Lettre de motivetion,
Curriculum vitae,
Un état signalétique des services publics rempli et signé par l'autorité investie du pouvoir de nomination,
Un dossier de reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle (RAEP) rempli et accompagné des
pièces justificetives correspondant à l'expérience professionnelle et aux actions de formation suivies.

Les candidatures doivent être déposées jusqu'au 23 avrll 2023, dernier délai, au service des Ressources Humaines
du Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry.

Le Directeur Général,
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Note de service n" 05-2023 relative au concours interne sur épreuves pour
l'accès au grade d'Assistant-Médico-Administratif de classe normale

A Béthune, ce 23 mars 2023
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D irection des Ressources Humaines
Service Concours/recrutement
Suivi par Léonard WENDtING

Vu le code général de la Fonction publique;

Vu le Décret n" 2011-661 du 14 juin 2011 modifié portant statuts particuliers du corps des personnels

Administratifs de la catégorie B de la Fonction Publique Hospitalière modifié par décret n'2016-637 du 19 mai 2016;

Vu l'arrêté du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités d'organisation du concours

permettant l'accès au 1"'grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitalière ;

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 9 février 2023 du Centre Hospitalier

d'Hénin-Beaumont ;

Considérant la vacance de quatre postes d'assistant-médico-administratif de classe normale au Centre Hospitalier de

Béthune-Beuvry;

Considérant la vacance d'un poste d'assistant médico-administratif de classe normale au Centre Hospitalier d'Hénin-

Beaumont;

Peuvent faire ecte de candidatures les candidats tituleires d'un baccalauréat ou d'un titre ou diplôme clas# au moins

au niveau lV ou d'une qualification reconnue comme équivalente à l'un de ces titres ou diplômes dans les conditions
fixées par le décret du 13 février 2OO7. Ce concours erterne comporte une épreuve d'admissibilité sur titres et un

entretien avec le jury.

Le dossier de candidature, en quatre exemplaires, doit être composé, sous peine d'être considéré irrecevable,

des documents suivants :

Fiche de candidature (à retirer au service concours - D.R.H. de l'établissement),
Lettre de motivation,
Curraculum vitae,
Copie des diplômes,
Historique des formations effectuées,
Avis sur la manière de servir (document à réclamer au responsable hiérarchique),
Copie de la carte nationale d'identité (recto-verso) en cours de validité,
Extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois (bulletin n'3).

Hôptt uI Pûll6 d. fArtob
C.ntre Hospitaliêr de Bétiun. Bauvry
Rue oêlbecque
62i108 Béthune cedex
Téléphonê:03 219 rl4 44
urww..h-bêthune.fr
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Note de service n" 07 -2023 relative au concours externe sur titres au grade
d'Assistant-Médico-Administratif de classe normale

Vu la publication de vacance de poste sur le site Place de l'Emploi Public du 16 décembre 2022;



Les candidatures doivent être déposées jusqu'au 23 aviil 2023, dernier délai, âu service des Ressources

Humaines du Centre Hospitalier de Béthune-Beuvry.

A Béthune, ce 23 mars 2023

Le Directeur Général,

Hôplt ur Püll€ d. fArtolt
Cemre Hotpihlier de Béthune Bârvry
Rue Dêlbêcque

62408 Béthune Gdex
ïéléphone : 03 21 ôl 44 il4
www.ch-bethunc.fr

HHE
ï{

Rtdt u. fubl§
de lArtois


